
 

 

 Program szkoleń w dniach 9 i 10 lutego 2016r.  

 

„Kodeks pracy po zmianach od 2016 r.” 
 

 

Godzina Temat zajęć 

9.00  Powitanie uczestników i wprowadzenie 

9.0 – 10.30  
1. Nowelizacja przepisów dotyczących zawierania umów na czas oznaczony – 

omówienie skutków. 
2. Zwolnienie pracownika z obowiązku świadczenia pracy. 
3. Rozwiązywanie umów o pracę – nowe zasady. 
4. Nowe zasady dochodzenia roszczeń przysługujących w związku z 

rozwiązaniem umowy o pracę. 
 
Case study. 

10.30 – 10.45 Przerwa  

10.45 – 12.15 

 

 
1. Wydawanie świadectwa pracy – co się zmienia. 
2. Zmiany przepisów dotyczące uprawnień rodzicielskich. 
3. Zmiany w przepisach dotyczących urlopów związanych z rodzicielstwem. 

 
Case study. 

12.15 – 12.30 Przerwa  

12.30 – 14.15  
1. Zmiany w przepisach dotyczących urlopów związanych z rodzicielstwem – 

kontynuacja. 
2. Zmiany w przepisach dotyczących świadczeń rodzicielskich. 
3. Przekłady pism oraz wniosków dotyczących znowelizowanych przepisów. 
4. Obowiązywanie znowelizowanych przepisów. 

 
Case study. 

14.15 – 14.30 Przerwa  

14.30 – 15.45  
1. Przegląd najnowszego i najważniejszego orzecznictwa oraz interpretacji 

urzędowych. 
2. Dyskusja i podsumowanie szkolenia. 

 

15.45 Zakończenie szkolenia 


